REGULAMIN

GLOWNEGO SADU KOLEZENSKIEGO | DZIALANIA RZECZNIKOW

1.

DYSCYPLINARNYCH
STOWARZYSZENIA SAPEROW POLSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Gtowny Sad Kolezenski i Rzecznicy Dyscyplinarni dziatajg na podstawie
Statutu Stowarzyszenia Saperdw Polskich i niniejszego regulaminu.

. Gtowny Sad Kolezenski jest wladzg Stowarzyszenia orzekajgcg w sprawie

przestrzegania zasad etyki cztonkéw Stowarzyszenia oraz w kwestiach
zgodnosci wewnetrznych przepisow i decyzji wkadz Stowarzyszenia ze
Statutem.

Za swojg dziatalno$¢ Gtowny Sad Kolezenski odpowiada przed Kongresem
Stowarzyszenia.

§ 2.

Wybor cztonkdéw Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego nalezy do kompetencji Kongresu
Stowarzyszenia, a jego sktad okresla Statut Stowarzyszenia.

1.

Gtéwny Sad Kolezenski sktada sie z 9 cztonkdw, ktdrzy na pierwszym
posiedzeniu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

. Przewodniczgcy Gtéwnego Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia za swojg

dziatalno$¢ odpowiada przed Kongresem Stowarzyszenia. Do jego
obowigzkow nalezy:
a) organizowanie pracy Gtéwnego Sadu Kolezenskiego;
b) nadzorowanie dziatalnosci Rzecznikéw Dyscyplinarnych;
c) udziat w plenarnych posiedzeniach Zarzagdu Gtéwnego Stowarzyszenia
d) przygotowywanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Sadu
i przedstawianie ich Zarzagdowi Gtéwnemu Stowarzyszenia
e) opracowanie sprawozdania za okres kadenc;ji i przedstawienie go
Kongresowi Stowarzyszenia.
f) powotywanie zespotu orzekajgcego w | instancji
g) prowadzenie rozprawy w Il instancji

. Zastepca przewodniczgcego wykonuje jego obowigzki w razie nieobecnosci

przewodniczgcego.

Do obowigzkow sekretarza nalezy:

a) prowadzenie rejestru prowadzonych spraw;

b) przygotowywanie dokumentéw na rozprawy;

c) ewidencja Rzecznikow Dyscyplinarnych

d) przygotowywanie dokumentéw i materiatéw do opracowania sprawozdan
okresowych i za kadencje;

e) wykonywanie czynnosci zlecanych przez przewodniczgcego Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia.



§ 3.

Gtowny Sad Kolezenski jest dwuinstancyjny.

1.

2.

3.

i

W pierwszej instancji orzeka trzy osobowy zespo6t wyznaczony przez
przewodniczgcego Sadu.

W drugiej instancji orzeka 4 — 5 osobowy skfad pod przewodnictwem
przewodniczgcego Sadu.

W drugiej instancji nie mogg bra¢ udziatu cztonkowie pierwszej instancji.

§ 4.

. Do wystepowania przed Giéwnym Sgdem Kolezenskim w sprawie

naruszajgcych przepisy Statutu Stowarzyszenia powotani sg Rzecznicy
Dyscyplinarni Kot Stowarzyszenia oraz Zarzgdu Gtéwnego.

. Rzecznik Dyscyplinarny jest uprawnionym organem do przedstawienia

wniosku o wszczecie postepowania o ukarania cztonka Stowarzyszenia
naruszajgcego przepisy wynikajgce ze Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia
oraz uprawnionym oskarzycielem do wystepowania przed Gtéwnym Sgdem
Kolezenskim.

Rzecznika Dyscyplinarnego Zarzgdu Gtéwnego powotuje Zarzad Gtéwny na
swoim pierwszym posiedzeniu, a Rzecznikow Dyscyplinarnych Kot powotujg
Zarzady tych Kot.

Rzecznikow Dyscyplinarnych powotuje sie na okres kadenc;ji.

Rzecznik Dyscyplinarny wykonuje swoje obowigzki zgodnie z postanowieniami
Statutu i niniejszego regulaminu w sposéb rzetelny i sumienny zachowujgc
bezstronnos¢ i obiektywizm w rozpatrywaniu powierzonych spraw.

W przypadku dziatania Rzecznika Dyscyplinarnego sprzecznego z prawem,
Statutem Stowarzyszenia lub z powodu bezczynnosci zarzad (Gtéwny, Kofa) z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek wtadz, moze odwota¢ Rzecznika
Dyscyplinarnego.

§ 5.

Do prowadzenia postepowan o naruszenie obowigzkow, przepisow prawa, Statutu
Stowarzyszenia oraz uchwat wtadz uprawnienia maja:

1.

2.

3.

Przeciwko cztonkom niepetnigcym funkcji we wladzach i organach
Stowarzyszenia — Rzecznik Dyscyplinarny Kota;

Przeciwko cztonkom wszystkich wtadz Stowarzyszenia — Rzecznik Dyscyplinarny
Zarzgdu Gtéwnego;

Przeciwko cztonkom honorowym — Kongres Stowarzyszenia na wniosek Prezesa
Stowarzyszenia;

Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio do cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy naruszyli
obowigzki w czasie petnienia funkcji we wladzach Stowarzyszenia, a w momencie
prowadzenia sprawy juz tych funkcji nie petnig

§ 6.

. Cztonkiem Gtownego Sadu Kolezenskiego oraz Rzecznikiem Dyscyplinarnym

moze by¢ powotany cztonek Stowarzyszenia o nieposzlakowanej opinii
i nienagannej postawie etyczno-moralne;j.

. Czlonkowie Gtoéwnego Sgdu Kolezenskiego i Rzecznicy Dyscyplinarni przy

sprawowaniu swoich czynnosci sg niezawisli, a przy wydawaniu orzeczen



powinni kierowac sie swoim sumieniem, zasadami etyki, postanowieniami
Statutu Stowarzyszenia, niniejszego regulaminu oraz przepisami prawa
Cztonkowie Gtéwnego Sadu Kolezenskiego i Rzecznicy Dyscyplinarni nie
mogg petni¢ zadnych funkcji w jakichkolwiek wtadzach Stowarzyszenia
Saperow Polskich.

Il. PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA GLOWNEGO SADU KOLEZENSKIEGO

| RZECZNIKOW DYSCYPLINARNYCH
§7.

Gtowny Sad Kolezenski powotany jest do:

1.

Wydawania orzeczen w sprawach cztonkéw Stowarzyszenia, ktérym
postawiono zarzut naruszenia postanowien statutu bgdz zasad etyki
cztonka Stowarzyszenia;
Podejmowania, w przypadkach stwierdzonych uchybieh w sprawach, o
ktérych mowa powyzej, postepowania z wtasnej inicjatywy;
Rozpatrywania i rozstrzygania w ramach swych kompetencji sporow i
zatargdéw wyniktych pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia, a takze pomiedzy
cztonkami a wtadzami Stowarzyszenia;
Orzekania w kwestiach zgodnosci ze Statutem wewnetrznych przepiséw
i decyzji witadz Stowarzyszenia;
Rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad Gtéwny, Gtéwng Komisje
Rewizyjng lub Zarzad Kota, w odniesieniu do oséb petnigcych funkcje we
wiadzach Stowarzyszenia.

§ 8.

Do obowigzkow Rzecznika Dyscyplinarnego nalezy:

1.

Rejestrowanie zawiadomien o naruszeniu obowigzkow wynikajgcych ze
Statutu Stowarzyszenia. Rzecznik prowadzi rejestr rozpatrywanych spraw
0 naruszeniu przepiséw Statutu Stowarzyszenia.
Prowadzenie rejestru ukaranych cztonkéw Stowarzyszenia,
prowadzenie postepowania dyscyplinarnego  przeciwko czionkom
Stowarzyszenia, wnoszenie spraw do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego
czynne uczestnictwo w rozprawach przed Gtéwnym Sgdem Kolezenskim
Stowarzyszenia,
Wnoszenie odwotan od orzeczen sgdu | instancji Giéwnego Sadu
Kolezenskiego.
Skfadanie wnioskéw rewizyjnych w odniesieniu od prawomocnych orzeczen
sadu | instancji Gtéwnego Sadu Kolezenskiego.
Sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem prawomocnych orzeczen
Gtownego Sagdu Kolezenskiego.
Opracowywanie informacji z dziatalno$ci rzecznika oraz przedstawianie ich
odpowiednim wiadzom Stowarzyszenia za okres trwania kadencji przy
czym Rzecznik Zarzgdu Gtdéwnego, opracowuje informacje z terenu
dziatania Stowarzyszenia i raz w roku przedstawia je Zarzgdowi Gtéwnemu.
Rzecznik Dyscyplinarny Zarzadu Gtéwnego organizuje i prowadzi szkolenia
dla rzecznikéw w Kotach



IIl. POSTEPOWANIE DYSCYPLINARNE.
§ 9.

Postepowanie dyscyplinarne prowadzg Rzecznicy Dyscyplinarni po otrzymaniu od
wladz Stowarzyszenia lub jego cztonka zawiadomienia lub skargi o naruszeniu
przepisow Stowarzyszenia.

§ 10.

1. W toku postepowania dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny ma obowigzek
ustali¢, czy:
a) zarzucony czyn narusza Statut Stowarzyszenia,
b) nie nastgpito przedawnienie karalnosci
c) nie ustato cztonkostwo naruszajgcego przepisy Statutu Stowarzyszenia
z zastrzezeniem, o ktérym mowa w ppkt b.-,

2. Jezeli cztonkostwo naruszajgcego przepisy ustato w zwigzku z jego rezygnacja
w Kole, w ktérym bedac cztonkiem dopuscit sie naruszenia Statutu
Stowarzyszenia, sprawe nalezy przekazac do, Kota, ktérego jest aktualnie
cztonkiem. Jezeli z ustalen wynika, ze nie jest cztonkiem Stowarzyszenia
Saperow Polskich nalezy zawiadomienie, wniosek lub skarge zwrdcic
zawiadamiajgcemu lub umorzy¢ postepowanie.

§ 11.

Jezeli zachodzg szczegolne okolicznosci, Rzecznik Dyscyplinarny wykonujgc
czynnos$ci w postepowaniu dyscyplinarnym moze:

1. Dokonac¢ protokolarnego przestuchania naruszajgcego przepisy lub swiadka na
okolicznos¢ opisang w zawiadomieniu, wniosku lub skardze wniesionej przez
Czlonka Stowarzyszenia, Zarzad, organ, osobe postronng.

2. Odstgpic¢ od przestuchania $wiadka, jezeli bytoby ono potgczone ze znacznymi
trudnosciami i kosztami. Osoby te mogg nadesta¢ wyjasnienia-oswiadczenia do
Rzecznika w terminie 14 dni od dnia ich powiadomienia.

3. Zadaé od wtadz i organéw Stowarzyszenia odpiséw lub kserokopii uchwat,
protokotow zebran lub innych dokumentéw uwierzytelnionych, majgcych
znaczenie w sprawie.

§12.

Rzecznik Dyscyplinarny podejmuje postanowienie 0 umorzeniu postepowania
dyscyplinarnego, jezeli:
1. Zarzucany czyn nie narusza Statutu Stowarzyszenia.
2. Sprawa pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia /zatarg osobisty, pomowienie/
zostat ugodowo zakonczony przez zainteresowanych, a skarga zostata przez
wnoszgcego wycofana. Fakt ten nalezy udokumentowac notatkg stuzbowg
lub protokotem przestuchan.



§ 13.

Postepowanie dyscyplinarne powinno by¢ zakonczone w terminie 30 dni, jednak nie
pozniej niz w ciggu 60 dni, gdy zachodzg szczegodlne okolicznosci uzasadniajgce te
zwloke, od daty przyjecia zawiadomienia, wniosku lub skargi przez Rzecznika
Dyscyplinarnego.

§ 14.

1. Jezeli w wyniku przeprowadzonych czynnosci wstepnych Rzecznik
Dyscyplinarny ustalit, ze spetnione sg przestanki, o ktérych mowa w § 10
Regulaminu, zobowigzany jest do wszczecia postepowania
przygotowawczego przed Gtéwnym Sgdem Kolezenskim

2. Rzecznik Dyscyplinarny ma obowigzek zebrac i zabezpieczy¢ wszystkie
dostepne mu dokumenty dotyczgce sprawy, niezbedne do sporzadzenia
wniosku o ukaranie
W tym celu rzecznik dyscyplinarny powinien:

a) ustali¢, czy w zwigzku ze sprawg, bedgcg przedmiotem postepowania,
toczyto sie lub toczy postepowanie przed sgdem powszechnym.

W przypadku ustalenia /w czasie postepowania przygotowawczego/, ze
przed sgdem powszechnym toczy sie postepowanie sgdowe — karne
przeciwko naruszajgcemu przepisy prawa , Rzecznik Dyscyplinarny moze
zawiesi¢ dalsze postepowanie do czasu wydania prawomocnego
orzeczenia sgdu powszechnego.

b) przestucha¢ swiadkéw czynu, zdarzenia lub tez osoby posiadajgce istotne
dla sprawy informacije,

c) przestuchac naruszajgcego przepisy Statutu Stowarzyszenia
przedstawiajgc mu zarzuty i konsekwencje dyscyplinarne wynikajgce ze
Statutu Stowarzyszenia.

3. Naruszajgcy przepisy ma prawo zgtosi¢ /ztozy¢ na pismie/ wnioski dowodowe:
a) uzyskac, jezeli zachodzi potrzeba, odpisy lub kserokopie, uchwaty wiadz i

organdw Stowarzyszenia, protokotéw zebran i walnych zgromadzen.
Dokumenty te powinny by¢ uwierzytelnione.

b) zebra¢ inne dokumenty zwigzane ze sprawg oraz ustali¢ okolicznosci,
ktore w czasie postepowania zostaty ujawnione.

4. W przypadku stwierdzenia — powziecia przekonania o dziataniach
sprzecznych z prawem lub Statutem Stowarzyszenia, naruszajgcego przepisy
Statutu, a petnigcego funkcje z wyboru we witadzach Iub organach
Stowarzyszenia, Rzecznik Dyscyplinarny ma prawo wystgpienia z wnioskiem
wraz z uzasadnieniem, do wiadz lub organdéw sprawujgcych nadzor nad
wladzami lub organami nizszych szczebli, o zawieszenie /na czas okreslony/
w petnieniu funkcji naruszajgcego przepisy.

5. Jezeli naruszajgcy przepisy, przyznaje sie do popetnienia czynu, a
okolicznosci popetnionego czynu nie budzg watpliwosci, szkoda wyrzgdzona
zostata naprawiona, Rzecznik dyscyplinarny moze umorzy¢ postepowanie lub
zaproponowac, naruszajgcemu przepisy, dobrowolne poddanie sie karze
wynikajgcej ze Statutu Stowarzyszenia — Gtowny Sad Kolezenski moze
wydac orzeczenie bez udziatu obwinionego.

6. W przypadku, jezeli naruszajgcy przepisy wyraza zgode na proponowang
przez Rzecznika Dyscyplinarnego kare — Rzecznik przesyta akta sprawy



Gtéwnemu Sadowi Kolezenskiemu wraz z wnioskiem o ukaranie,
zawierajgcym uzgodniong propozycje kary.

§ 15.

Jezeli naruszajgcy przepisy Statutu Stowarzyszenia, w trakcie prowadzonego
przestuchania przyznaje sie do przedstawionych mu zarzutow, odstepuje sie od
prowadzenia czynnosci, o ktérych mowa § 14 Regulaminu, czynnosci mozna
ograniczy¢ do sporzgdzenia notatki stuzbowej zawierajgcej ustalenia do
sporzgdzenia wniosku o ukaranie.

§ 16.

Rzecznik Dyscyplinarny podejmuje postanowienie 0 umorzeniu prowadzonego
postepowania, gdy w toku jego prowadzenia stwierdzit, ze:
1. Sprawa miedzy cztonkami Stowarzyszenia /zatarg osobisty, pomowienie/
zostata ugodowo zakonczona.
2. Sprawa jest niewielkiej wagi, a rozmiar wyrzgdzonej dla Stowarzyszenia
szkody jest naprawiony.
3. Szkodliwos¢ spoteczna czynu jest znikoma.
4. Obwiniony zmart.

§17

Jezeli w toku prowadzonego postepowania Rzecznik Dyscyplinarny ustalit, ze
w Swietle zebranych dowoddéw oraz okolicznosci sprawy, popetnienie czynu
naruszajgcego przepisy nie budzi watpliwosci, podejmuje postanowienie
o skierowaniu sprawy do Giéwnego Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia.

§18.

1. Po podjeciu postanowienia o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego,
Rzecznik Dyscyplinarny dorecza postanowienie obwinionemu i wiasciwemu
zarzgdowi. Na postanowienie Rzecznika Dyscyplinarnego o umorzeniu
postepowania, pokrzywdzonemu i naruszajgcemu przepisy przystuguje zazalenie
do Gtébwnego Sadu Kolezenskiego. Zazalenie wnosi sie w terminie 7 dni od daty
otrzymania zawiadomienia 0 umorzeniu postepowania, za posrednictwem
Rzecznika Dyscyplinarnego, ktory wydat zaskarzone postanowienie. Wniesienie
zazalenia po terminie jest bezskuteczne.

2. Do biegu terminu nie wlicza sie dnia, w ktorym osoba uprawniona do wniesienia
zazalenia otrzymata zawiadomienie o umorzeniu postepowania.

3. Jezeli koniec terminu do wniesienia zazalenia przypada na dzieh ustawowo
wolny od pracy, za koniec terminu przyjmuje sie pierwszy dzien roboczy
przypadajgcy po tym dniu.



§ 19.

Wszystkie czynnosci prowadzone przez Rzecznika Dyscyplinarnego w postepowaniu
dyscyplinarnym prowadzone sg z zachowaniem wymogow pisemnosci. Dowody
nalezy przechowywac¢ w odrebnej teczce na akta, chronologicznie, zgodnie z datg ich
uzyskania.

IV. PROCEDURA SADOWA
A. Wszczecie postepowania
§ 20.

1. Wszczecie postepowania przed Gtownym Sgdem Kolezenskim Stowarzyszenia
nastepuje na wniosek:
a) wtadz lub organéw Stowarzyszenia,
b) cztonka Stowarzyszenia,
c) 0s6b trzecich,
d) Rzecznika Dyscyplinarnego oraz Gtéwnego Sadu Kolezenskiego.

2. W przypadkach wymienionych w ust. 1 lit. b) i ¢) Gtéwny Sad Kolezenski moze
nie wszczynac petnego postepowania, jesli uzna, ze skarga wnioskodawcy
moze byc¢ rozpatrzona przez odpowiednie wladze Stowarzyszenia.

3. Jesli wnioskodawca (skarzgcy) jest niezadowolony ze sposobu zatatwienia swojej
sprawy przez wiadze Stowarzyszenia, sktada wniosek do Giéwnego Sadu
Kolezenskiego, ktéry wowczas jest zobowigzany wszczg¢ postepowanie i wydaé
orzeczenie.

4. Wniosek o wszczecie postepowania przez Gtowny Sad Kolezenski powinien by¢
szczegotowo umotywowany przez skarzgcego (wnioskodawce) oraz zawiera¢ opis
stanu faktycznego i wskazywac wnioski dowodowe.

5. W przypadku, gdy przeciwko osobie (stronie) wniesiono sprawe do sadu
powszechnego, Gtéwny Sad Kolezenski wstrzymuje rozpatrzenie sprawy do
czasu wydania prawomocnego orzeczenia sgdowego.

§ 21.

1. Po otrzymaniu przez Gtéwny Sad Kolezenski wniosku o wszczeci postepowania,
przewodniczgcy Gtéwnego Sgdu Kolezehskiego wyznacza w ciggu 14 dni
zespot orzekajgey w skfadzie: przewodniczagcy zespotu i dwoch sedziow,
przekazujgc zespotowi sprawe do rozpatrzenia.

2. Przewodniczgcy Sgdu Kolezenskiego powotuje do danej sprawy protokolanta
sposrod cztonkow Stowarzyszenia. Przewodniczgcy zespotu zwotuje, w terminie 7
dni od daty przekazania sprawy, posiedzenie zespotu celem rozpatrzenia wniosku
0 wszczecie postepowania i ustalenia czynnosci przygotowawczych do rozprawy,
a w szczegolnosci: uzupetnienia srodkow dowodowych, ustalenia osob, ktére
majg by¢ wezwane na rozprawe, wyznaczenia terminu rozprawy.

4. Wniosek przeciwko osobie, ktorej zarzuca sie naruszenie przepiséw
Stowarzyszenia powinien zawierac:

a) imie i nazwisko;

b) imiona rodzicow;

c) date i miejsce urodzenia;
d) adres zamieszkania;



e) wyksztatcenie;

f) staz cztonkowski w Stowarzyszeniu;

g) petnione funkcje w Stowarzyszeniu,

h) dane dotyczgce ewentualnej poprzedniej karalnosci (data i rodzaj naruszenia
przepisow oraz wymiar kary), jezeli ta nie ulegta zatarciu;

i) opis naruszenia przepiséw przedstawiajgcy ustalony stan faktyczny

j) zadanie wymiaru kary z kwalifikacjg prawng i uzasadnieniem

. Po zakonczeniu czynnosci przygotowawczych przewodniczgcy zespotu wysyta, za

posrednictwem biura Zarzgdu Gtéwnego, wezwanie na rozprawe listem

poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Wezwanie na rozprawe powinno

by¢ wystane nie pozniej niz 14 dni przed terminem rozprawy.

. Na rozprawe wzywa sie skarzgcego, czionka Stowarzyszenia w stosunku, do

ktorego wszczeto postepowanie oraz osoby, ktérych przestuchanie na rozprawie

jest zdaniem zespotu konieczne.

§22.

. W wezwaniu na rozprawe nalezy wymienic:

a) imie i nazwisko oraz adres wezwanego,

b) , wjakim charakterze i w jakiej sprawie zostat wezwany,

Cc) miejsce, date i godzine rozprawy,

d) nazwe i doktadny adres wzywajgcego Sadu.

. Cztonkowi Stowarzyszenia w stosunku, do ktérego wszczeto postepowanie,
dorecza sie, wraz z wezwaniem, odpis wniosku, ktory wptynat do Sadu oraz liste
0sob wchodzgcych w skfad zespotu orzekajgcego.

§23.

W sprawach wszczetych na wniosek Rzecznika Dyscyplinarnego, a takze
cztonka Stowarzyszenia, Rzecznik Dyscyplinarny moze bra¢ udziat w kazdym
stadium postepowania i nie jest zwigzany z zadng ze stron. W tym przypadku
Rzecznik moze sktadac¢ oswiadczenia, zgtasza¢ wnioski jakie uzna za stosowne
(celowe), a takze moze zaskarzy¢ orzeczenie | instancji Gtdwnego Sgdu
Kolezenskiego do Il instancji Gtéwnego Sadu Kolezenskiego.

B. WYLACZENIE CZLONKA SKLADU ORZEKAJACEGO

§24.

1. Czlonek zespotu orzekajgcego jest z mocy prawa wytgczony od udziatu w sprawie,

jezeli:

a) sprawa dotyczy tego cztonka bezposrednio;

b) jest matzonkiem strony (wnioskodawcy lub skarzgcego) albo ich
petnomocnika, bgdz tez pozostaje we wspolinym pozyciu z jedng z tych
0soDb;

c) jest krewnym lub powinowatym w linii prostej albo jest zwigzany z jedng z
0sOb wymienionych powyzej weztem przysposobienia, opieki lub kurateli;

d) byt Swiadkiem zdarzenia, o ktéry sprawa sie toczy, albo w tej samej sprawie
byt przestuchiwany w charakterze swiadka lub wystepowat, jako biegty;

e) brat udziat w sprawie, jako petnomocnik strony;
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f) brat udziat w wydaniu zaskarzonego orzeczenia;

g) brat udziat w wydaniu orzeczenia, ktére zostato uchylone;

h) brat udziat w mediacjach pomiedzy stronami;

Powody wytgczenia trwajg pomimo ustania uzasadniajgcego je matzenstwa,
wspoblnego pozycia, przysposobienia, opieki lub kurateli.

Czionek zespotu orzekajgcego, ktory brat udziat w wydaniu zaskarzonego
orzeczenia, nie moze orzeka¢ w sprawie zwigzanej z odwotaniem od takiego
orzeczenia.

Cztonek zespotu orzekajgcego ulega wylgczeniu, jezeli zachodzi okolicznos¢
tego rodzaju, ze mogtaby wywota¢ uzasadniong watpliwos¢, co do jego
bezstronnosci w danej sprawie, w szczegolnosci w przypadkach, gdy tgczg go z
ktérgkolwiek strong wiezy przyjazni. Strony mogg w terminie 7-dniowym od
otrzymania zawiadomienia o dacie rozprawy ztozy¢ wniosek o wytgczenie tego
cztonka z zespotu orzekajgcego.

Whniosek o wytgczenie cztonka sktadu orzekajgcego, zgtoszony na podstawie
ust. 4 powyzej, po rozpoczeciu postepowania w sprawie, pozostawia sie
rozpoznania, chyba, Zze przyczyna wytgczenia powstata lub stata sie Stronom
wiadoma dopiero po rozpoczeciu postepowania.

Wylgczenie nastepuje na zgdanie cztonka zespotu orzekajgcego, z urzedu albo
na wniosek strony.

Jezeli czionek zespotu orzekajgcego uznaje, ze =zachodzi przyczyna
wylgczajgca go od rozpoznania sprawy na podstawie ust. 1 niniejszego
paragrafu, wytgcza sie sktadajgc oswiadczenie na pismie do akt, a na jego
miejsce wyznaczony zostaje inny cztonek.

Cztonek zespotu orzekajgcego, co, do ktorego zgtoszono wniosek o wytgczenie
na podstawie ust 4 niniejszego paragrafu, moze zlozy¢ do akt stosowne
oswiadczenie na pisSmie i powstrzymuje sie od udziatu w sprawie; jest jednak
obowigzany przedsiewzig¢ czynnosci niecierpigce zwtoki.

Poza wypadkiem okreslonym w ust. 4 powyzej, o wylgczeniu orzeka zespot
orzekajgcy, przed ktérym toczy sie postepowanie w sktadzie orzekajgcym w
kwestii wytgczenia nie moze bra¢ udziatu cztonek sktadu orzekajgcego, ktérego
dotyczy wytgczenie. W razie niemoznosci utworzenia takiego sktadu zespotu
orzekajgcego, w kwestii wytgczenia orzeka Gtéwny Sad Kolezenski.

W miejsce wylgczonego cztonka zespotu orzekajgcego lub czionka, ktory z
powodu okolicznosci od siebie niezaleznych nie moze uczestniczy¢ w sprawie,
przewodniczgcy Gtownego Sgdu Kolezenskiego wyznacza innego czionka
sposrod oséb wechodzgcych w sktad Gtownego Sgdu Kolezenskiego.

C. ROZPRAWA

§25.

Rozprawa rozpoczyna sie wywotaniem sprawy. Nastepnie przewodniczacy sktadu
orzekajgcego sprawdza czy wszyscy wezwani sg obecni.

§26.

Gtéwny Sad Kolezenski odracza rozprawe, jezeli nie stawia sie strona, w stosunku,
do ktorej wszczeto postepowanie i brak jest dowodu doreczenia wezwania na



rozprawe. W innych przypadkach odroczenie rozprawy z powodu niestawiennictwa
strony zalezy od uznania Sgdu.

§27.

W razie niestawiennictwa swiadka Sgd moze odczyta¢ jego zeznania ztozone przed
rzecznikiem wiadz (Rzecznikiem Dyscyplinarnym), jak i na poprzedniej rozprawie,
badz odroczyc¢ rozprawe na inny termin, jezeli uzna, ze stawiennictwo swiadka jest
dla wyjasnienia sprawy konieczne.

§28.

1. Strona, w stosunku, do ktorej wszczeto postepowanie, moze ustanowic
petnomocnika wybranego przez nig sposrod czionkow Stowarzyszenia nie
bedgcymi cztonkami Gtéwnego Sadu Kolezenhskiego. Petnomocnikiem moze byc¢
takze adwokat lub radca prawny.

2. Petnomocnik ma prawo udziatu w rozprawie, chyba, Ze jego udziat w rozprawie
jest obligatoryjny.

§29.

Na rozprawie majg prawo by¢ obecni: Rzecznik Dyscyplinarny, skarzgcy, strona
w stosunku, do ktdrej wszczeto postepowanie oraz jej pethomocnik. Swiadkowie,
ktérzy otrzymali wezwanie do Sgdu obecni sg na rozprawie tylko w czasie zeznan
i konfrontac;ji.

§30.

Przewodniczgcy zespotu orzekajgcego kieruje rozprawg i czuwa nad jej prawidtowym

przebiegiem, baczgc, aby zostaty wyjasnione wszystkie istotne okolicznosci sprawy.

1. Po wywotaniu sprawy, przewodniczgcy udziela gtosu stronom dla ztozenia
wyjasnien, rozpoczynajgc od strony skarzgce;.

2. Przewodniczgcy umozliwia stronom wypowiedzenie sie, co do kazdej kwestii
podlegajgcej rozstrzygnieciu.

3. Po gtosach stron przewodniczgcy zarzgdza postepowanie dowodowe.

§31

1. Rzecznik Dyscyplinarny ma obowigzek uczestniczenia w rozprawie przed
Gtéwnym Sadem Kolezenskim Stowarzyszenia, ktéra odbywa sie z jego wniosku
o ukaranie i przedstawienie zarzutdéw o naruszenie przepiséw Statutu
Stowarzyszenia.

2. W trakcie rozprawy, o ile zajdg uzasadnione okolicznosci, Rzecznik
Dyscyplinarny moze:

a) zmieni¢ kwalifikacje naruszenia przepisow Statutu Stowarzyszenia
i wniosek dotyczacy wymiaru kary;

b) wycofa¢ swoj wniosek, w czesci lub catosci, o ukaranie, jezeli w trakcie
prowadzonej rozprawy wykazane zostang dowody, ktdérych w trakcie
postepowania dyscyplinarnego, Rzecznikowi Dyscyplinarnemu nie byty
znane.



§32.

Jezeli wyjasnienia strony, w stosunku, do ktérej wszczeto postepowanie, nie budzg
watpliwosci w kwestii uznania faktow stanowigcych podstawe zarzutow strony
skarzgcej, Sgd moze nie przeprowadzac postepowania dowodowego lub
przeprowadzi¢ je tylko czesciowo.

§33.

1. Zarowno cztonkowie sktadu orzekajgcego, jak i strony mogg zadawac pytania
Swiadkom bezposrednio, o ile przewodniczgcy nie zarzgdzi inaczej.
Przewodniczgcy uchyla pytanie, ktére uznaje za niestosowne.

O dopuszczeniu innych dowoddéw decyduje Sad.

wn

§34.

1. Zatgczone do akt sprawy protokoty i dokumenty, o ile majg znaczenie dla sprawy,
przewodniczgcy okazuje stronom i odczytuje w catosci lub w czesci.

2. Sad moze, za zgodg stron, zaniecha¢ odczytania protokotéw i zaliczy¢ je do
materiatu dowodowego ujawnionego na rozprawie bez odczytania.

3. Po przeprowadzeniu kazdego dowodu, strony mojg prawo zabra¢ gtos w celu
ztozenia wyjasnien.

§35.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ dokonania ogledzin dowodéw na miejscu lub
przestuchania swiadka, ktérego stawiennictwo na rozprawe jest utrudnione, Sad
odracza rozprawe. Sad moze réwniez zleci¢ jednemu ze swych czionkow
przeprowadzenie ogledzin dowoddédw na miejscu oraz przestuchanie swiadka
niemogacego przyby¢ na rozprawe.

§36.

Po przeprowadzeniu rozprawy przewodniczgcy udziela gtosu stronom, ktore
przemawiajg w nastepujgcym porzadku: skarzgcy, Rzecznik Dyscyplinarny,
petnomocnik strony i strona, w stosunku, do ktorej wszczeto postepowanie.

§37.

1. Z przebiegu rozprawy sporzgdza sie protokot.
2. Protokot powinien zawierac:
a) nazwe Sadu, miejsce i date rozprawy,
b) imiona i nazwiska oséb biorgcych udziat w rozprawie,
C) przebieg rozprawy.
3. Wszelkiego rodzaju poprawki i uzupetnienia nalezy umiesci¢ na koncu protokétu
przed podpisami przewodniczgcego i protokolanta lub na osobnej podpisanej



4.

D.
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przez te osoby karcie protokotu.
Protokot z rozprawy podpisuje przewodniczacy i protokolant.

ORZECZENIE

§38.

. Po wystuchaniu gtosow stron Sad niezwlocznie przystepuje do narady.
. Narada jest tajna. Procz cztonkdéw zespotu orzekajgcego na naradzie moze by¢

obecny tylko protokolant.

Jezeli w czasie narady wytoni sie potrzeba uzupetnienia materiatu dowodowego,
Sad moze wznowic rozprawe. W tym celu moze rowniez odroczy¢ rozprawe po
jej wznowieniu i zarzagdzi¢ zebranie dodatkowych dowoddw.

Orzeczenie zapada wiekszoscig gtosow.

Po zakonczeniu gtosowania, wyznaczony przez przewodniczgcego cztonek
zespotu orzekajgcego formutuje na piSmie orzeczenie wraz z uzasadnieniem,
ktére podpisujg wszyscy sedziowie, nie wylgczajgc przegtosowanego cztonka
zespotu orzekajgcego.

. Sedzia przegtosowany moze ztozy¢ na pismie uzasadnienie swego zdania

odrebnego w terminie trzech dni od ogtoszenia orzeczenia.

Po podpisaniu orzeczenia przewodniczgcy ogtasza tres¢ orzeczenia z podaniem
sposobu i terminu odwotania.

Orzeczenie wraz z uzasadnieniem dorecza sie stronom na pisSmie.
Termin odwotania biegnie od daty doreczenia orzeczenia.

§39.

W sprawie zawitej Sgd moze odroczy¢ wydanie orzeczenia na czas
nieprzekraczajgcy 7 dni. Dzieh i godzine ogtoszenia orzeczenia podaje sie do
wiadomosci stronom bezzwtocznie.

§40.

Orzeczenie uniewinniajgce powinno zawierac:
a) nazwe Sadu, ktore je wydat;

imiona i nazwiska cztonkéw sktadu orzekajgcego, skarzgcych i protokolanta;

b)
c) date i miejsce rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia;
d)

imie, nazwisko i funkcje petnione w Stowarzyszeniu przez osobe, w stosunku

do ktdrej toczyto sie postepowanie;

doktadne okreslenie zarzuconego jej czynu;

postanowienie o0 uniewinnieniu jej z zarzutu bedgcego przedmiotem
rozpoznania;

uzasadnienie orzeczenia;

podpisy cztonkow zespotu orzekajgcego (sedzidw);
i) klauzule o ewentualnym podaniu orzeczenia Gtdwnego Sgdu Kolezenskiego
do publicznej wiadomosci;

pouczenie o sposobie i terminie odwotania sie od orzeczenia, ktoére przystuguje
Rzecznikowi Dyscyplinarnemu wladzom Stowarzyszenia i stronom.



§41.

Orzeczenie skazujgce powinno zawiera¢ punkty jak w §40 z wyjgtkiem punktu f),
w miejsce, ktorego nalezy podac:

1)
2)

ustalenie czynu, ktéry Sad przypisat osobie, w stosunku, do ktérej toczyto sie
postepowanie;

rodzaj natozonej kary dyscyplinarne;j {j.:

a) zwrdcenie uwagi na niewlasciwosc postepowania,

b) upomnienie,

C) nagane

d) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres do 12 miesiecy,

e) wykluczenie ze Stowarzyszenia .

§42

Uzasadnienie orzeczenia powinno zawierac:

1)

2)

wskazanie faktéw, ktére Sgd uznat za udowodnione i nieudowodnione, oraz
wskazania przyczyn, dla ktérych dowody nie zostaty uznane za wystarczajgce,
badz dowoddw, na ktorych zostato oparte orzeczenie,

przytoczenie okolicznosci, ktére Sgd miat na uwadze przy wymiarze kary

w przypadku orzeczenia skazujgcego.

§45

. Orzeczenie Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego staje sie prawomocne, o ile strony

lub/i Rzecznik Dyscyplinarny oraz wladze Stowarzyszenia nie wniosg odwotania
w terminie jednego miesigca od dnia otrzymania orzeczenia Gtownego Sadu
Kolezenskiego.

. Orzeczenia Gitéwnego Sadu Kolezenskiego w Il instancji sg ostateczne, z
wyjatkiem orzeczeh Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego w sprawach, od ktorych
przystuguje odwotanie do Kongresu towarzyszenia
ODWOLANIE
§46.

. Strony mogg wnies¢ odwotanie do Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego od catosci lub

czesci orzeczenia wydanego przez Gtéwnego Sadu Kolezenskiego, jako sadu
pierwszej instancji w sprawach, o ktérych mowa w §5 pkt. 1i 2 regulaminu.

. W odwotaniu wyszczegodlnia sie zarzuty czynione w orzeczeniu i wskazuje sie na

te jego czesci, ktorych uchylenia lub zmiany zgda strona.

§47.

. Rzecznikowi Dyscyplinarnemu Zarzgdu Gtéwnego przystuguje prawo wniesienia

odwotania od orzeczeh wydanych przez Gtéwny Sad Kolezenhski Stowarzyszenia
pierwszej instancji w terminie 14 dni od otrzymania odpisu orzeczenia wraz z
uzasadnieniem. Odwotanie wnosi do Gtdwnego Sgdu Kolezenskiego drugiej
instancji za posrednictwem Sadu, ktéry orzeczenie wydat.



2. Podstawe do odwotania mogg stanowi¢ nastepujgce okolicznosci:
a) zostaty naruszone zasady procedur okreslonych w Regulaminie,
b) Sad pierwszej instancji wymierzyt kare nieprzewidywang w Statucie
Stowarzyszenia
c) wystgpity nowe fakty, dowody, ktére nie byty znane Rzecznikowi
Dyscyplinarnemu podczas rozprawy przed Sgdem Kolezenskim pierwszej
instanciji,
e) zachodzg inne okolicznosci, ktéore mogty mie¢ istotny wptyw na tres¢
orzeczenia Sadu pierwszej instancji,
f) orzeczona przed Sgdem kara jest niewspotmierna do udowodnionego
naruszenia przepisdw przez ukaranego.

§48.

1. Odwotanie wnosi sie na pismie w dwéch egzemplarzach, w terminie jednego
miesigca od daty otrzymania orzeczenia, do Sadu, ktory je wydat.

2. Przewodniczgcy Gtéwnego Sadu Kolezenskiego odmawia przyjecia odwotania
jezeli wniesione zostato po terminie lub przez osobe nieuprawniong, wydajac
stosowne zarzgdzenie, ktdre nalezy doreczy¢ stronie sktadajgcej odwotanie.
Termin do ztozenia odwotania uznaje sie za zachowany w przypadku nadania
przesytki poleconej w polskim urzedzie pocztowym.

§49.

Przed rozpoczeciem rozprawy, na skutek odwotania od orzeczenia, Gtéwny Sad
Kolezenski moze zarzgdzi¢ sprawdzenie dowoddéw, wskazanych w odwotaniu, przez
jednego z cztonkéw Sgdu. Przewodniczgcy moze rowniez zwrdci¢ sie do Zarzadu
Gtownego o spowodowanie przeprowadzenia dodatkowego postepowania
wyjasniajgcego, jezeli uzna, ze materiat dowodowy zebrany w aktach nie jest
wystarczajgcy dla przeprowadzenia rozprawy i rozpoznania sprawy.

§50.

Po wywotaniu sprawy sedzia sprawozdawca, wyznaczony przez przewodniczgcego
zespotu orzekajgcego, sktada ustne sprawozdanie polegajgce na przedstawieniu
stanu faktycznego sprawy i tresci odwotania oraz odczytuje orzeczenie zapadte
uprzednio w tych czesciach, ktére sg przedmiotem odwotania, a w razie potrzeby
poszczegolne ustepy z akt sprawy. Odwotanie lub inne pisma strony nieobecne;j
odczytuje w catosSci.

§51.

Po wystuchaniu gtoséw stron Gtéwny Sad Kolezenski odbywa narade i orzeka
o utrzymaniu w mocy, zmianie lub uchyleniu zaskarzonego orzeczenia w catosci lub
w czesci, przy czym orzeczenie takie jest ostateczne.

§52.

Orzeczenie sgdu pierwszej instancji ulega uchyleniu lub zmianie przez Gtéwny Sad
Kolezenski w razie stwierdzenia:



1) obrazy  postanowien  Statutu  Stowarzyszenia lub  bezwzglednie
obowigzujgcych przepiséw prawa,;

2) obrazy przepiséw postepowania, jezeli mogta ona mie¢ wptyw na tre$¢
orzeczenia;

3) btedu w ustaleniach faktycznych przyjetych za podstawe orzeczenia, jezeli
mogt on mie¢ wptyw na tres¢ orzeczenia;

4) razgcej niewspotmiernosci orzeczonej kary.

§53.

1. Niezaleznie od granic zaskarzenia i podniesionych zarzutéw oraz wptywu
uchybienia na tres¢ orzeczenia, Gtéwny Sad Kolezenhski, na posiedzeniu, uchyla
zaskarzone orzeczenie, jezeli:

a) w wydaniu orzeczenia brafta udziat osoba nieuprawniona lub niezdolna do
orzekania bgdz podlegajgca wytgczeniu na podstawie §24 regulaminu;

b) sad byt nienalezycie obsadzony lub ktérykolwiek z jego cztonkdéw nie byt
obecny na catej rozprawie;

c) orzeczono kare nieznang Statutowi Stowarzyszenia;

d) orzeczenie zostato wydane z naruszeniem zasady wigkszosci gtosow lub
nie zostato podpisane przez wszystkich cztonkow zespotu orzekajgcego;

e) zachodzi sprzeczno$¢ w treSci orzeczenia, uniemozliwiajgca jego
wykonanie;

f) orzeczenie zostato wydane pomimo to, ze postepowanie, co do tego
samego czynu tej samej osoby zostato juz prawomocnie zakonczone;

g) sprawe rozpoznano podczas nieobecnosci stron, ktérych obecnosc¢ byta
obowigzkowa.

2. W posiedzeniu majg prawo wzig¢ udziat strony i ich petnomocnicy oraz Rzecznik
Dyscyplinarny Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia oraz zainteresowani
przedstawiciele wtadz Stowarzyszenia.

§54.

W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych lub merytorycznych popetnionych

przez Sad w pierwszej instancji w sprawie stanowigcej przedmiot odwotania, Gtéwny

Sad Kolezenski moze:

1. uchyli¢ orzeczenie i przekazac¢ sprawe do ponownego rozpoznania przez inny
zespot orzekajacy.

2. przeprowadzi¢ rozszerzone postepowanie we wtasnym zakresie;

§55.

1. Po uptywie roku od daty wydania prawomocnego orzeczenia, Gtéwny Sad
Kolezenski z wtasnej inicjatywy, na wniosek ukaranego lub Zarzagdu Gtéwnego
(Kotfa), moze wystgpi¢ do Gtéwnego Sgdu Kolezenhskiego z uzasadnionym
wnioskiem o zatarcie kary i wykres$lenie jej z akt cztonka.

2. Po uptywie 3 lat kara natozona na cztonka zostaje obligatoryjnie wykreslona
Z jego akt.

3. Po uptywie okresu zawieszenia, o ktérym mowa w § 41 lit. d) regulaminu ukarany
cztonek odzyskuje automatycznie petne prawa cztonkowski Stowarzyszenia w
swojej jednostce organizacyjne;.



F. WYKONANIE ORZECZENIA
§56.

1. Postanowienie wynikajgce z orzeczenia wykonuje sie niezwtocznie po jego
uprawomocnieniu.

2. Wykonanie orzeczenia Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego nalezy do Rzecznikow
Dyscyplinarnych Zarzagdu Gtéwnego i Kot Stowarzyszenia

§57.

1. Rzecznik dyscyplinarny nadzoruje wykonanie kary orzeczonej
prawomocnym orzeczeniem Gtownego Sgdu Kolezenskiego Stowarzyszenia.
2. Wykonanie kary polega na:

a) wpisaniu jej do karty ewidencyjnej czionka Stowarzyszenia oraz do rejestru
ukaranego;

b) poinformowaniu Zarzadu Gtéwnego (jego Prezydium) oraz Zarzadu Kofa
Stowarzyszenia;

c) przyjeciu do depozytu legitymacji cztonkowskiej;

d) przyjeciu odznak honorowych Stowarzyszenia i ich legitymacji oraz
przekazania ich Zarzadowi Gtownemu (jego Prezydium) Stowarzyszenia, w
przypadku, gdy wynika to z orzeczonej kary;

e) przestaniu  zawiadomienia o wykluczeniu z szeregow czionkow
Stowarzyszenia wtasciwym wtadzom Stowarzyszenia

§58.

W celu wykonania orzeczenia przewodniczgcy Gtownego Sadu Kolezenskiego
przesyta wlasciwemu Zarzgdowi odpis orzeczenia z zaznaczeniem, ze jest ono
prawomocne i podlega wykonaniu. Z wykonania orzeczenia sporzgdza sie protokot.
Odpis tego protokotu przesyta sie niezwtocznie Sgdowi, ktéry wydat orzeczenie.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§59.

1. Rzecznicy Dyscyplinarni w Kotach i Zarzadzie Gtéwnym Stowarzyszenia
prowadzg wiasne repertorium oraz potrzebny skorowidz.

2. W przypadku stwierdzenia bezczynnosci Rzecznikdéw Dyscyplinarnych w Kole,
Zarzad Kota zobowigzany jest do niezwtocznego powiadomienia Prezydium
Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia.

§60.

1. Niniejszy regulamin podlega =zatwierdzeniu uchwatg przez Kongres
Stowarzyszenia Saperéw Polskich i wchodzi w zycie z chwilg jego zatwierdzenia.

2. Sprawy wszyte przed dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu toczg sie
wedtug postanowien niniejszego regulaminu.



